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PROCEDURA DI SELEZIONE TEAM ESPERTI

Avvison. 3
Data pubblicazione 22/05/2020

La Societa Consortile ASSFORSEC a.r.l. in qualita di Beneficiario Principale del progetto di cui
alloggetto, di seguito e per brevita definito “MED Dé.Co.U.Plages”, finanziato a valere del
Programma IEV CT ITALIE TUNISIE 2014-2020, con i seguenti Partner di Progetto:

Comune di Favignana — Organismo di Gestione dell’Area Marina Protetta Isole Egadi;
Istituto Superiore per la Protezione e Ricerca Ambientale (ISPRA)

Institut National des Sciences et Technologies de la Mer (INSTM)

Faculté des Sciences Mathématiques, Physiques et Naturelles de Tunis

VISTO

v' Che con Decreto del Dirigente Generale n. 729 del 09/12/2019 & stata ratificata
I'ammissione a finanziamento del progetto “MED Dé.Co.U.Plages”,

v Che con Decreto n. D.D.G. n. 847/SV.5-DRP del 30/12/2019, & stato approvato il Contratto
di Sovvenzione tra I'Autorita di Gestione e il Beneficiario Principale del progetto
denominato “MED Dé.Co.U.Plages ”,

considerato che, in mancanza di apposito personzle interno da dedicare, intende avvalersi del
supporto di n. 5 professionalita da reperire sul mercato per la realizzazione di attivita connessa
all’attuazione ed alla buona riuscita del Progetto.

In ossequio alle previsioni di cui all’art. 36 del Digs 50/2016 la Societa ritiene opportuno procedere
ad un ‘indagine preliminare di mercato finalizzata all'individuazione dei soggetti da selezionare.

L'affidamento di incarico sara conferito direttamente previa comparazione dei curricula pervenuti,
nel pieno rispetto dei principi di imparzialita, parita di trattamento e trasparenza.

La Societa Consortile Assforseo a.r.l., di seguito e per brevita Assforseo, si riserva, inoltre, di
effettuare colloqui conoscitivi volti ad approfondire le specifiche competenze professionali, ivi
comprese quelle linguistiche, in ragione delle attivita progettuali previste.

Si precisa che, in quanto finalizzato ad un’indagine di mercato, il presente Avviso non costituisce
proposta contrattuale e non vincola in alcun modo Assforseo che si riserva di interrompere, in
qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i
professionisti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.
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1. PROFILI PROFESSIONALI RICHIESTI:
Assforseo con il presente avviso procede alla ricerca di personale altamente qualificato, per la
selezione delle seguenti professionalita:

CODICE: MEDOOD5 - Responsabile dello Sviluppo e della Gestione del Forum
CODICE: MEDOOS6 - Esperto Valutazione del Progetto
CODICE: MEDOQ7 - Esperto Monitoraggio del Progetto

CODICE: MEDOQOS - Esperti Sviluppo D’impresa (N° 2 figure}
CODICE: MEDOO9 - Coordinatore GT 4

CODICE: MEDOOS - SELEZIONE N° 1 RESPONSABILE DELLO SVILUPPO E DELLA GESTIONE
DEL FORUM

FUNZIONI

L'esperto selezionato, sotto la direzione del Coordinatore di progetto e della Direzione dell’Assforseo,
si occupera di sviluppare e gestire |'organizzazione e la realizzazione di un Forum Mediterraneo,
quale comunita di pratica tra: partner di progetto, comunita scientifica, grandi amministrazioni
pubbliche e operatori privati nell'area di cooperazione MED (ltalia - Tunisia). Il Forum sara finalizzato
allo sviluppo e allo scambio di metodologie e modelli innovativi {modelli di economia "circolare" e
modelli di business} sulla gestione e il recupero dei rifiuti di posidonia e della plastica nei cicli di
produzione pil pertinenti e appropriati per contesti dall'ltalia e dalla Tunisia (relativamente ai siti
indicati nel progetto).

REQUISITI

La Figura Professionale al momento della presentazione della domanda dovra essere in possesso

dei seguenti requisiti:

A. Laurea Magistrale o Laurea Vecchio Ordinamento

B. Esperienza di almeno 15 anni in qualita di esperto Senior e/oc Coordinatore per attivita di
attuazione, monitoraggio di progetti a livello regionale, nazionale ed europeo

C. Esperienza pregressa nel coordinamento gruppi di lavoro per organizzazione di Focus ed

eventi rivolti ad aziende private ed Enti Pubblici

Buona conoscenza degli applicativi Office

Buona conoscenza scritta e parlata della Lingua Francese

Essere titolare di Partita IVA

Godimento dei diritti civili e politici

Essere cittadino Italiano o di altro Paese Membro dell’Unione Europea, cittadino di un Paese

Transfrontaliero del Programma italia — Tunisia 2014 - 2020

Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n. 50

del 2016

J. Di aver preso visione dei contenuti dell’avviso pubblico e di accettarne integralmente le
condizioni

Tomnmp
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K. Di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una

Pubblica Amministrazione

Di non aver subito condanne che comporting 'interdizione dai pubblici uffici

M. Di non aver riportato condanne penali per delitti non colposi contro il patrimanio o contro
la P.A.

-
.

In sede di valutazione delle candidature saranno considerati come criteri preferenziali:
- Esperienze professionali di almeno 10 anni presso societa o soggetti istituzionali
pubblici nella progettazione, sviluppo e diffusione di progetti anche internazionali volti
all'innovazione tecnologica.

TIPOLOGIA DI RAPPORTO:

La tipologia di rapporto professionale per I'affidamento dell’incarico sard disciplinata da un
contratto di consulenza professionale.

Le attivita saranno realizzate all'internc dell’area di cooperazione del programma.

La durata del rapporto di lavoro & prevista in circa 30 mesi, salvo eventuali proroghe concesse
dall’Autorita di Gestione del progetto.

Il costo a rendiconto previsto per l'espletamento dell'attivita oggetto dell’avviso & di
€ 200,00/ (€ duecento/00) giornata, omnicomprensivo di IVA e rivalsa previdenziale se dovuta,
a fronte di un impegno di circa n® 40 giornate complessive, variabili in relazione alle effettive
esigenze del progetto.

CODICE: MEDOO6 - SELEZIONE N° 1. ESPERTO VALUTAZIONE DEL PROGETTO

FUNZIONI

L'esperto selezionato in materia di Valutazione del Progetto, sotto la direzione del
Coordinatore di progetto, della Direzione di Assforseo ed in ottemperanza a quanto definito nel
“Manual de mise en ceuvre des projets” e del Contratto di Sovvenzione, si occupera dell’ Analisi
dei risultati di progetto, in itinere e finali ed in relazione al loro impatto relativamente agli
obiettivi del Programma IEV CT ITALIE TUNISIE 2014-2020. Contribuira alla stesura e revisione
del Piano di Monitoraggio e Valutazione del Progetto, occupandosi della definizione di
procedure e sistemi di indicatori di valutazione del Progetto “MED Dé.Co.U.Plages ".

Si occupera, inoltre, della valutazione dei risultati ottenuti in termini di efficacia ed efficienza in
relazione agli obiettivi definiti dal progetto nonché della valutazione dell’efficacia e
dell’efficienza delie modalita organizzative utilizzate.
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REQUISITI:

La Figura Professionale al momento della presentazione della domanda dovra essere in possesso
dei seguenti requisiti:
A. Laurea Magistrale o Laurea Vecchio Ordinamento
B. Esperienza comprovata nella gestione, all'attuazione, monitoraggio e valutazione di progetti
complessi a livello regionale, nazionale ed europeo
C. Esperienza professionale di almeno 10 anni nelle attivitd di gestione e monitoraggio e
valutazione relativamente agli aspetti procedurali e finanziari dei Progetti cofinanziati
dalla UE e nella redazione delle relative relazioni periodiche di attuazione
D. Esperienza nell’utilizzo funzionale di applicativi informatici per la gestione e il monitoraggio di
progetti complessi

E. Buona conoscenza scritta e parlata della Lingua Francese

F. Essere titolare di Partita IVA

G. Godimento dei diritti civili e politici

H. Essere cittadino Italiano o di altro Paese Membro dell’Unione Europea, cittadino di un
Paese Transfrontaliero del Programma Italia — Tunisia 2014 - 2020

I. Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n.
50 del 2016

J. Di aver preso visione dei contenuti dell'avviso pubblico e di accettarne integralmente le
condizioni.

K. Dinon essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione

L. Dinon aver subito condanne che comportino l'interdizione dai pubblici uffici

M. Di non aver riportato condanne penali per delitti non colposi contro il patrimonio o contro
laP.A.

In sede di valutazione delle candidature saranno considerati come criteri preferenziali:

- Esperienze professionali precedenti con Societa Private o altri Soggetti Istituzionali
Pubblici in progetti di assistenza tecnica e valutazione di progetti regionali, nazionali e
comunitari

TIPOLOGIA DI RAPPORTO

La tipologia di rapporto professionale per Vaffidamento dell'incarico sard disciplinata da un
contratto di consulenza professionale. Le attivita saranno realizzate all'interno dell'area di
cooperazione del programma.

La durata del rapporto di lavoro & prevista in circa 30 mesi, salvo eventuali proroghe concesse
dall’Autorita di Gestione del progetto.

Il costo a rendiconto previsto per I'espletamento dell’attivita oggetto dell’avviso & di € 150,00

{€ centocinquanta/00) giornata, omnicomprensivo di IVA e rivalsa previdenziale se dovuta, a
fronte di un impegno di circa n° 20 giornate complessive, variabili in relazione alle effettive
esigenze del progetto.
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CODICE: MEDOO7 - SELEZIONE N° 1 ESPERTO MONITORAGGIO DEL PROGETTO

FUNZIONI

L'esperto selezionato in materia di Monitoraggio del Progetto, sotto la direzione del Coordinatore di
progetto, della Direzione di Assforseo ed in ottemperanza a quanto definito nel “Manual de mise en
oeuvre des projets” e del Contratto di Sovvenzione summenzionato, svolgera un’attivita di monitoring
quotidiano sulle attivita, finalizzata a rafforzare la gestione tecnica del progetto.

Contribuira alla stesura e revisione del Piano di Monitoraggio e Valutazione del Progetto, quale
sistema informativo di indicatori specifici di qualita, raccolta, analisi e divulgazione dati su attivita,
prodotti e risultati derivanti dall'implementazione del Progetto “MED Dé.Co.U.Plages ”, in relazione
al suo Quadro Logico ed agli obiettivi del Programma IEV CT ITALIE TUNISIE 2014-2020.

Si occupera della supervisione dell’applicazione delle procedure e del sistema di gestione
procedurale e finanziaria del progetto per migliorare la qualita della progettazione esecutiva e
dell'attvazione secondo il cronoprogramma del progetto.

Si occuperas, inoltre, del monitoraggio dei risultati ottenuti in termini di efficacia, efficienza ed
impatto in relazione agli obiettivi definiti dal progetto.

Curera la stesura dei Rapporti di Monitoraggio Trimestrali e del Rapporto Finale di Progetto sulla
base degli indicatori del progetto e in relazione ai risultati ottenuti comprensivi di un'analisi delle
criticita riscontrate e delle buone pratiche realizzate.

REQUISITI
La Figura Professionale al momento della presentazione della domanda dovra essere in possesso dei
seguenti requisiti:
A. Laurea Magistrale o Laurea Vecchio Ordinamento
B. Esperienza maggiore di 15 anni nella gestione, all’attuazione, monitoraggio e valutazione dio
progetti complessi a livello regionale, nazionale ed europeo
C. Esperienza professionale di almeno 10 anni nelle attivita di gestione e monitoraggio e
valutazione relativamente agli aspetti procedurali e finanziari dei Progetti cofinanziati dalla
UE e nella redazione delle relative relazioni periodiche di attuazione
D. Esperienza nell'utilizzo funzionale di applicativi informatici per la gestione e il monitoraggio
di progetti complessi
Buona conoscenza scritta e parlata della Lingua Francese
Ottima conoscenza scritta e parlata della Lingua Francese
Essere titolare di Partita VA
Godimento dei diritti civili e politici
Essere cittadino Italiano o di altro Paese Membro dell’'Unione Europea, cittadino di un Paese
Transfrontaliero del Programma Italia — Tunisia 2014 - 2020
J.  Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n. 50
del 2016
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K. Di aver preso visione dei contenuti dell'avviso pubblico e di accettarne integralmente le
condizioni,

L. Dinon essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione

M. Dinon aver subito condanne che comportino l'interdizione dai pubblici uffici

N. Dinon aver riportato condanne penali per delitti non colposi contro il patrimonio o contro
laP.A.

In sede di valutazione delle candidature saranno considerati come criteri preferenziali:
- Esperienze professionali precedenti con Societa Private o altri Soggetti Istituzionali
Pubblici in progetti di assistenza, gestione tecnica e monitoraggio procedurale e
finanziario di progetti regionali, nazionali e comunitari.

TIPOLOGIA DI RAPPORTO

lLa tipologia di rapporto professionale per I'affidamento dell’incarico sara disciplinata da un
contratto di consulenza professionale. Le attivita saranno realizzate all'interno dell'area di
cooperazione del programma.

La durata del rapporto di lavoro & prevista in circa 30 mesi, salvo eventuali proroghe concesse
dall’Autorita di Gestione del progetto.

Il costo a rendiconto previsto per I'espletamento dell’attivitd oggetto dell’avviso & di € 150/00
(€ centocinquanta/00) omnicomprensivo di IVA e rivalsa previdenziale se dovuta a fronte di un
impegno di n°® circa 100 giornate complessive, variabili in relazione alle effettive esigenze del
progetto.
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CODICE: MEDOOS - SELEZIONE N° 2 ESPERT | SVILUPPO D'IMPRESA (n° 2 figure)

FUNZIONI

Gli esperti selezionati in materia di Sviluppo d’lmpresa, sotto la direzione del Coordinatore di
progetto e della Direzione di Assforseo si occuperanno del supporto alle imprese coinvolte nel
progetto “MED Dé.Co.U.Ploges " nella diffusione ed applicazione del modello pilota di "spiaggia
ecologica" nei siti individuati nel progetto. Nello specifico le figure professionali individuate si
occuperanno della sperimentazione e diffusione di azioni pilota dei nuovi modelli di gestione e
attivita economica circolare per la riduzione prevenzione dei rifiuti marini e della biomassa di
posidonia in discarica. Tale attivita sara finalizzata anche alla creazione di imprese circolari adattate
ai contesti mediterranei e, in particolare, alle isole, agli arcipelaghi e alle zone costiere.

REQUISITI
Le Figure Professionali al momento della presentazione della domanda dovranno essere in possesso
dei seguenti requisiti:
A. Laurea Magistrale o Laurea Vecchio Ordinamento
B. Esperienza professionale pluriennale in qualita di esperto Senior e/o Coordinatore per
attivita di progettazione, formazione tutoring e mentoring in Progetti a livello regionale,
nazionale ed europeo in materia Imprenditorialita ed opportunita di business innovativi
Ottima conoscenza scritta e parlata della Lingua Francese
Essere titolare di Partita IVA
Godimento dei diritti civili e politici
Essere cittadino ltaliano o di altro Paese Membro dell’Unione Europea, cittadino di un Paese
Transfrontaliero del Programma ltalia — Tunisia 2014 - 2020
G. Dinon trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n. 50
del 2016
H. Diaver preso visione dei contenuti dell'avviso pubblico e di accettarne integralmente le
condizioni
I. Dinon essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’'impiego presso una
Pubblica Amministrazione
Di non aver subito condanne che comportino l'interdizione dai pubblici uffici
. Di non aver riportato condanne penali per delitti non colposi contro il patrimonio o contro la
P.A.

mmonN

= -

in sede di valutazione delle candidature saranno considerati come criteri preferenziali:
- Esperienza nazionale ed Internazionale in progetti territoriali Nazionali ed internazionali
finalizzati allo sviluppo e all'innovazione defle Imprese
- Comprovata esperienza nello sviluppo e gestione di rapporti istituzionali
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TIPOLOGIA DI RAPPORTO

La tipologia di rapporto professionale per l'affidamento dell'incarico sara disciplinata da un
contratto di consulenza professionale. Le attivita saranno realizzate all'interno dell'area di
cooperazione del programma.

La durata del rapporto di lavoro & prevista in circa 30 mesi, salvo eventuali proroghe concesse
dall’Autorita di Gestione del progetto.

Il costo a rendiconto previsto per ciascun profilo e per l'espletamento dell’attivita oggetto
dell’avviso & di € 200,00 (€ duecento/00) giornata, omnicomprensivo di IVA e rivalsa previdenziale se
dovuta, a fronte di un impegno di circa n® 20 giornate complessive, variabili in relazione alle effettive
esigenze del progetto.

CODICE: MEDDO9 - SELEZIONE N° 1 COORDINATORE GRUPPO DI ATTIVITA 4 {Modelli di gestione
e di economia circolare per il controllo di residui di plastica e posidonia)

FUNZIONI
L'esperto selezionato, sotto la direzione del Coordinatore di progetto e della Direzione dell’Assforseo,
si occupera del Coordinamento del “Gruppo di Attivita 4” previste nel progetto “MED Dé.Co.U.Plages”,
nello specifico coordinera:
- La realizzazione di un Forum Mediterraneo per l'elaborazione e lo scambio di metodologie e
modelli innovativi
- | percorsi di formazione volti a definire modelli di gestione di biomasse di posidonia e rifiuti
plastici, in modalita sincrona ed asincrona e rivolti a imprese, artigiani locali, decisori pubblici e
gestionali italiani e tunisini individuati da facilitatori locali
- L'attivita per la creazione di Modelli Innovativi per la gestione e riutilizzo di biomassa di
posidonia accumulata sulle spiagge e dei detriti pubblici
- La realizzazione di n® 4 seminari "In Company Workshops" per la finalizzazione e diffusione di
modelli "business circolare”
- Attivita per la Creazioni Modelli di Business Circolari e loro diffusione con metodologia
“mentoring”.

REQUISITI
La Figura Professionale al momento della presentazione della domanda dovra essere in possesso dei
seguenti requisiti:
A. Laurea Magistrale o Laurea Vecchio Ordinamento
B. Esperienza di almeno 15 anni in qualita di esperto Senior efo Coordinatore per attivita di
attuazione, monitoraggio di progetti di formazione, sviluppo territoriali e complessi a livello
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regionale, nazionale ed internazionale

Esperienza pregressa nel coordinamento gruppi di lavoro

Conoscenza dei pacchetti applicativi informativi di gestione di progetti in uso

Buona conoscenza degli applicativi Office

Conoscenza scritta e parlata della Lingua Francese

Essere titolare di Partita IVA

Godimento dei diritti civili e politici

Essere cittadino Italiano o di altro Paese Membro dell’'Unione Europea, cittadino di un
Paese Transfrontaliero del Programma Italia — Tunisia 2014 - 2020

Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n.
50 del 2016

Di aver preso visione dei contenuti dell'avviso pubblico e di accettarne integralmente le
condizioni

Di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione

Di non aver subito condanne che comportino I'interdizione dai pubblici uffici

Di non aver riportato condanne penali per delitti non colposi contro il patrimonio o
contro la P.A,

in sede di valutazione delle candidature saranno considerati come criteri preferenziali:

Comprovata esperienza nelle politiche per lo sviluppo socic economico dei territori
presso amministrazioni pubbliche o societa pubbliche o private

Comprovata esperienza nello sviluppo e gestione di rapporti istituzionali

Comprovata esperienza nella progettazione e sviluppo dell'innovazione d’'impresa.

TIPOLOGIA DI RAPPORTO:
La tipologia di rapporto professionale per I'affidamento dell'incarico sara disciplinata da un
contratto di consulenza professionale.
Le attivita saranno realizzate all'interno dell’area di cooperazione del programma.
La durata del rapporto di lavoro & prevista in circa 30 mesi, salvo eventuali proroghe concesse
dall’Autorita di Gestione del progetto.
Il costo a rendiconto previsto per 'espletamento dell’attivitd oggetto dell’avviso & di € 200,00/
(€ duecento/00) giornata, omnicomprensivo di IVA e rivalsa previdenziale se dovuta, a fronte di
un impegno di circa n® 75 giornate complessive, variabili in relazione alle effettive esigenze del
progetto.
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2. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| soggetti interessati per presentare le proprie candidature, dovranno inviare a pena di esclusione:

1.
2.

3.
4,

domanda di partecipazione secondo il format allegato al presente avviso

curriculum vitae con dettagliate e chiare evidenze delle esperienze maturate e dei titoli di
studio richiesti

autorizzazione al trattamento dei dati debitamente sottoscritta

documento di Identita in corso di validita

La documentazione in elenco dovrd essere trasmessa esclusivamente a mezzo posta elettronica
certificata al seguente indirizzo: pecpalermo@assforseo.legaimail.it con indicazione nell’Oggetto:
“Awvviso n® 3. del 22/05/2020 - Selezione Team Esperti - Rif IS_3.2_086 =" entro e non oitre le ore 12.00

del 03/06/2020.

Assforseo si riserva di affidare 'incarico anche in presenza di una sola candidatura valida e rispondente
ai requisiti sopra indicati.

Palermo 22/05/2020

Il Legale Ra preseny’f
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