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Progetto: “MOVE ON 2027: qualificazione e mobilita del capitale umano nell’area
transfrontaliera Italia-Malta” - C1-1.2-58 - CUP LP G75H2400015007

Awviso n. 6—- TEAM ESPERT!
Data pubblicazione 12/10/2026

La Societa Consortile Ass.For.SEO a.r.l., di seguito e per brevita Ass.For.SEQ, in
qualita di Lead Partner (Beneficiario Principale} del progetto "MOVE ON 2027:
qualificazione e mobilita del capitale umano nell’area transfrontaliera Italia-Malta”
~ (€1-1.2-58, finanziato nell’ambito dell’ Awiso pubblico 1/2023 per la
presentazione di progetti di cooperazione, a valere su tutti gli obiettivi specifici del
Programma INTERREG VI — A Italia Malta, approvato dal Comitato di Sorveglianza
del programma con procedura di consultazione scritta conclusa in data 24/11/2023
- DDG 1273/A7 DRP del 29/12/2023 dell’Autoritd di Gestione - con HERMES
Corporation Limited, Partner di progetto co-beneficiario

VISTO CHE:

- con Decisione di Esecuzione (UE) 2022/75 della Commissione Europea
del 17 gennaio 2022 é stato stabilito I'elenco delle aree dei programmi
Interreg destinate a ricevere sostegno dal Fondo europeo di sviluppo
regionale e dagli strumenti di finanziamento esterno dell’'Unione,
suddivise per componente e per programma Interreg nell’ambito
dell’obiettivo «Cooperazione territoriale europea»;

- con la Decisione della Commissione Europea C (2022) 9624 del 13
dicembre 2022, & stato approvato il "Programma INTERREG VI - A Italia-
Malta" per il periodo di programmazione 2021 - 2027;

- nel’ambito dell’Avviso 1/2023 per la presentazione di progetti di
cooperazione, a valere su tutti gli obiettivi specifici del Programma
INTERREG VI — A Italia Malta, approvato dal Comitato di Sorveglianza
del programma con procedura di consultazione scritta conclusa in data
24/11/2023 - DDG 1273/A7 DRP del 29/12/2023 dell’Autorita di
gestione, Ass.For.SEO ha presentato il progetto “MOVE ON 2027 - C1-
1.2-58" con Partner HERMES Corporation Limited;

- con lettera datata 13.12.2024 prot. n. 15868 I'Autorita di Gestione ha
notificato la scheda di verifica della qualita della proposta progettuale
del progetto MOVE ON 2027 - (C1-1.2-58 - e l'ammissione a
finanziamento sotto condizione del progetto;

- il progetto rimodulato & stato trasmesso dal partenariato in riscontro
alle richieste del Comitato di Sorveglianza contenute nella suddetta
scheda di verifica della qualita;

- & stato siglato il contratto di Sovvenzione tra Ass.For.SEO ed il
Dipartimento di Programmazione della Regione Sicilia, in qualitd di
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Autorita di Gestione del Programma di Cooperazione INTERREG VI - A
Italia - Malta.

TENUTO CONTO CHE:

- Ass.For.SEO intende avvalersi del supporto di professionalita da
reperire sul mercato per la realizzazione di attivita connesse
all’attuazione ed alla buona riuscita del progetto.

CONSIDERATO CHE:

- come previsto nell’Application Form, allegato 2.b, relativamente alle
voci di costo consulenti esterni, per la selezione di determinate figure
professionali, gia previste in fase di presentazione del progetto, si
procede secondo la regola della selezione comparativa per il
conferimento di incarichi individuali e si applicano presupposti di
legittimita coerenti con quelli previsti dall'art. 7 Testo Unico sul
pubblico Impiego - D.Lgs. 165/01.

Nello specifico, Ass.For.SEQ, in qualita di Lead Partner e Soggetto Privato, ha necessita
di reperire le seguenti figure professionali:

A. CONSULENTE SENIOR ESPERTO DI CONSULENZA TECNICA FINANZIARIA
PER LA RENDICONTAZIONE DELLE SPESE

B. CONSULENTE SENIOR ESPERTO DI CONSULENZA TECNICA FINANZIARIA
PER LA GESTIONE CONTABILE-FINANZIARIA E ASSISTENZA TECNICA

A questo fine Ass.For.SEO intende avviare una procedura di selezione, applicando
come modalita di affidamento la regola della selezione comparativa, nel rispetto dei
principi di trasparenza, parita di trattamento e non discriminazione, per il
conferimento di incarichi professionali ed in riferimento all’ art. 7, comma 6 e seg. del
D.Lgs. 165/01.

Al fine di garantire la massima partecipazione, trasparenza e rispetto dei principi
generali di imparzialita, previsti dalla normativa di settore e comunitaria, il presente
Awviso & pubblicato, oltre che sul sito web www.assforseo.it, sul sito web del
Programma www.italiamalta.eu.

Si precisa che, in quanto meramente finalizzato ad acquisire candidature, il presente
Avviso non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo Ass.For.SEQ,
che si riserva di interrompere, in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva
competenza, il procedimento avviato senza che i professionisti richiedenti possano
vantare alcuna pretesa.
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1) PROFILI PROFESSIONALI RICHIESTI

Ass.For.SEO con il presente Avviso invita alla presentazione di candidature per la selezione
di:

A. CODICE MOVEON2027_020 n° 1 Consulente senior esperto di consulenza tecnica
finanziaria per la rendicontazione delle spese

B. CODICE MOVEON2027_021 n°® 1 Consulente senior esperto di consulenza tecnica
finanziaria per la gestione contabile-finanziaria e assistenza tecnica

2) ATTIVITA’ OGGETTO DEGLI INCARICHI PROFESSIONALI

A. Consulente senior esperto di consulenza tecnica finanziaria per Ia
rendicontazione delle spese (Rif. CODICE MOVEON2027_020)

L'esperto, sotto |la Direzione di Ass.For.SEO e il coordinamento del Project Manager dovra
svolgere le seguenti funzioni:

e coadiuvare e supervisionare |a gestione, il monitoraggic e la chiusura contabile dei
progetto;

e assistenza tecnica complessiva rispetto agli obblighi derivanti dal contratto di
sovvenzione siglato con 'Autorita di Gestione del Programma Interreg VI A e/o
dall’Accordo di Partenariato;

o gestione del budget, verifica delllandamento della liquidazione della spesa,
controllo dei flussi di spesa e verifica dei criteri di ammissibilita dei costi e delle
procedure, anche ai fini della certificazione delle spese;

¢ supervisione della documentazione contabile, verifica degli archivi documentali
check-list di verifica e verifica delle relazioni di certificazione per il rimborso dei
costi;

® supervisionare e curare il rapporto con il controllore incaricato, anche al fine di
fornire ogni possibile integrazione utile alla certificazione delle spese.

Il servizio di consulenza e assistenza dovra essere garantito secondo le tempistiche del
Manuale di rendicontazione e controllo delle spese del programma INTERREG VI A Italia
Malta” nella versione M aggio 2026.

B. Consulente senior esperto di consulenza tecnica finanziaria per la gestione contabile-
finanziaria e assistenza tecnica (Rif. CODICE MOVEON2027_021)

L'esperto, sotto la Direzione di Ass.For.SEQ e il coordinamento del Project Manager, a
supporto dell’consulente senior per la rendicontazione {rif. A), dovra svolgere le seguenti
funzioni:
e supporto alla gestione contabile finalizzata alla rendicontazione e monitoraggio
degli impegni assunti;
¢ trattamento di eventuali apporti tecnici e finanziari, anche in inglese, dei partner
funzionali alla chiusura contabile e prevista rendicontazione;

3di9



COESIONE

ITALIA?"!’a‘ | %’ FONDl.eu

Calinarataty
Sndrimians Eurnpis
C-hostnd by
e Survpman v

MOVE ON 2027 | Interreg

| Italia - Malta

e supervisione e supporto alle operativita di contabilizzazione e rendicontazione
attraverso i sistemi di rendicontazione on line previsti dal Programma,
e supporto a tutte le attivita di chiusura del Progetto e adempimenti connessi, ivi
compreso il supporto alle attivita funzionali alla certificazione della spesa.
Il servizio di consulenza e assistenza dovra essere garantito secondo le tempistiche del
Manuale di rendicontazione e controllo delle spese del programma INTERREG VI A Italia
Malta” nella versione M aggio 2026.

3) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

a) Requisiti generali e di onorabilita richiesti per tutti i profili:

Non saranno ammessi alla procedura i soggetti:

- che siano stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autorita
giudiziaria ai sensi del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159,
concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di
prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione;

- che siano stati condannati, con sentenza (o decreto penale)
irrevocabile (compreso il caso dell'applicazione della pena su richiesta
delle parti, ai sensi dell'articolo 444 del c.p.c.}, per uno dei reati previsti
allart. 94, comma 1, del D.lgs. n. 36 del 2023 (per la durata
dell'incapacita relativa, si applica il comma 8 dello stesso art. 94),

- che abbiamo subito la revoca o la risoluzione, per gravi inadempienze,
negli ultimi tre anni, da incarichi affidati da Enti di diritto pubblico o
privati.

b) Requisiti di idoneita professionale:

A. Consulente senior esperto di consulenza tecnica finanziaria per la
rendicontazione delle spese (Rif. CODICE MOVEON2027_020)

Il Candidato dovra possedere, per 'ammissione alla procedura, i seguenti requisiti

professionali:
titolo di studio: Laurea magistrale o titolo equivalente in Economia,
Economia e Commercio, Economia Aziendale e Management o discipline
affini;
esperienza professionale di almeno 10 anni in attivita di consulenza
finanziaria, rendicontazione amministrativo-contabile e/o assistenza
tecnica nell'ambito di programmi e progetti finanziati con risorse pubbliche
e/o europee;

— possesso P.IVA;

conoscenza della lingua inglese.
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B. Consulente senior esperto di consulenza tecnica finanziaria per la gestione
contabile-finanziaria e assistenza tecnica (Rif. CODICE MOVEON2027_021)

I Candidato dovra possedere, per I'ammissione alla procedura, i seguenti requisiti
professionali:

— titolo di studio: Laurea magistrale o titolo equivalente in Economia,
Economia e Commercio, Economia Aziendale e Management o discipline
affini;

— esperienza professionale di almeno 5 anni in attivita di gestione contabile,
rendicontazione, monitoraggio amministrativo-finanziario e/o assistenza
tecnica nell'ambito di progetti finanziati con risorse pubbliche e/o europee;

— possesso P.IVA;

— conoscenza della lingua inglese.

4} MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

| soggetti che intendano presentare la propria candidatura dovranno inviare a pena di
esclusione:
A. domanda di partecipazione secondo il format allegato al presente Awviso;
B. curriculum vitae in formato europeo con dettagliate e chiare evidenze delle
esperienze maturate e dei requisiti richiesti (massimo pagine 10; in caso di
numero superiore di pagine, verranno considerate unicamente le prime 10
pagine, sottoscrizione a parte);
C. autorizzazione al trattamento dei dati debitamente sottoscritta;
D. documento di identita in corso di validita.

Ciascun soggetto potra candidarsi per una sola posizione. Nel caso di presentazione di
candidature su pit posizioni verra ammessa alla procedura unicamente fa candidatura che,
sulla base dell’orario di ricezione della PEC di trasmissione, risulti presentata per prima,
mentre le eventuali successive verranno considerate irricevibili.

La documentazione in elenco dovra essere trasmessa esclusivamente a mezzo posta
elettronica certificata al seguente indirizzo pec: pecpalermo@assforseo.leqalmail.it con
indicazione nell'Oggetto “Awviso _n° 6 del 12/10/2026 - Selezione Esperto Codice
MOVEON2027_020 - Rif. MOVE ON 2027: qualificazione e mobilita del capitale umano
nell’area transfrontaliera Italia-Malta”, — €1-1.2-58, - CUP LP G75H2400015007"entro e
non oltre le ore 12.00 del 26/10/2026.

5) MODAULITA’ E CRITERI DI SELEZIONE

La selezione degli esperti a cui conferire l'incarico avverra attraverso la valutazione del
curriculum professionale sottoposto dai candidati, che sara operata da Commissione
interna di Ass.For.SEOQ.

Qualora, all'esito della valutazione curricolare detta, dovesse risultare, per il candidato, un
punteggio inferiore a 45 punti, non proseguira l'iter di valutazione per il medesimo.
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Mentre, qualora, all'esito della valutazione curricolare detta, dovesse risultare, fra il
soggetto primo classificato ed i successivi, un divario di punteggio inferiore a 8 punti,
Ass.For.SEO disporra |'effettuazione di un colloquio di approfondimento, all'esito del quale
verra assegnato un punteggio aggiuntivo sino ad un massimo di 20 punti.

Saranno invitati ad effettuare tale colloquio tutti i candidati compresi nel divario di
punteggio suindicato.

Tale colloguio sara volto ad approfondire le specifiche competenze tematiche nonché gli
aspetti motivazionali e le attitudini professionali/relazionali utili allo svolgimento
dell'incarico in affidamento. Nella tabella che segue sono indicati i criteri che verranno
seguiti dalla Commissione preposta per la valutazione e valorizzazione dei curricula.

A. Consulente senior esperto di consulenza tecnica finanziaria per Ila
rendicontazione delle spese (Rif. CODICE MOVEON2027_020)
CRITERI PUNTI

valutazione del curriculum vitae MAX
Esperienza professionale documentata in attivitda di consulenza
finanziaria, amministrativo-contabile e/o assistenza tecnica nell'ambito
di programmi e progetti finanziati con risorse pubbliche /o europee.
Verra valutata la consistenza (elemento strettamente temporale
escluso), la rilevanza, la rispondenza alle esigenze dell’incarico e lo
spessore delle esperienze maturate.
Esperienza professionale documentata (ulteriore rispetto al periodo
minimo richiesto al precedente paragrafo 3 lett. B di almeno dieci anni)
attivitd di consulenza finanziaria, amministrativo-contabile e/fo
assistenza tecnica nell'ambito di programmi e progetti finanziati con 30
risorse pubbliche e/o europee.
(Verranno assegnati 2 punti per ogni ulteriore anno, fino ad un numero
complessivo di 30 punti)
Esperienza specifica per la verifica di documentazione contabile e
amministrativa a supporto della rendicontazione, esperienza nella
predisposizione di check-list, strumenti di controllo, report finanziari e
documentazione a supporto delle richieste di rimborso, in particolare
con partenariato internazionale.
Verra valutata la consistenza (elemento strettamente temporale
escluso), la rilevanza, lo rispondenza alle esigenze dell'incarico e lo
spessore delle esperienze maturate.
Esperienza specifica di rendicontazione in programmi Interreg ltalia- 5
Malta e/o su interventi complessi realizzati da Organismi Intermedi
pubblici e/o privati.
Si= 5 punti; No = 0 punti

30

15

Punteggio Totale 80

Eventuale colloquio 20
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B. Consulente senior esperto di consulenza tecnica finanziaria per la gestione contabile-
finanziaria e assistenza tecnica (Rif. CODICE MOVEON2027_021)
CRITERI PUNTI

valutazione del curriculum vitae MAX
Esperienza professionale documentata nell'ambito rendicontazione,
monitoraggio amministrativo-finanziario efo assistenza tecnica
nell'ambito di progetti finanziati con risorse pubbliche e/o europee.
Verrad valutata la consistenza (elemento strettamente temporale
escluso), la rilevanza, la rispondenza alle esigenze dell’incarico e flo
spessore delle esperienze maturate.
Esperienza professionale documentata (ulteriore rispetto al periodo
minimo richiesto al precedente paragrafo 3 lett. B di almeno cinque anni)
neil'ambito rendicontazione, monitoraggio amministrativo-finanziario
e/o assistenza tecnica nell'ambito di progetti finanziati con risorse 15
pubbliche e/o europee.
(Verranno assegnati 3 punti per ogni ulteriore anno, fino ad un numero
complessivo di 15 punti)
Esperienza specifica nelle procedure di chiusura amministrativa,
finanziaria e di rendicontazione dei progetti europei efo cofinanziati
dall’Unione Europea
Verra valutata la consistenza felemento strettamente temporale
escluso), la rilevanza, la rispondenza alle esigenze dell’incarico e lo
spessore delle esperienze maturate.
Esperienza specifica di rendicontazione in programmi Interreg Italia- 5
Malta efo su interventi complessi realizzati da Organismi Intermedi
pubblici e/o privati.
Si= 5 punti; No = 0 punti

35

25

Punteggio Totale 80

Eventuale colloquio 20

L'incarico verra conferito al candidato che risultera aver conseguito il punteggio pil elevato
(eventuale punteggio per il colloquio compreso), per un massimo, secondo quanto sopra
indicato, di 100 punti (80 + 20).

Ass.For.SEO si riserva di affidare l'incarico anche in presenza di una sola candidatura valida
e rispondente ai requisiti sopra indicati.

Con la presentazione della domanda di partecipazione, i candidati prendono atto che
Ass.For.SEQO potra operare delle verifiche e richiedere documentazione a riprova, anche a
campione, in ordine ai contenuti del curriculum trasmesso.
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6) TIPOLOGIA DI RAPPORTO E COMPENS!

A. Consulente senior esperto di consulenza tecnica finanziaria per Ia
rendicontazione delle spese {Rif. CODICE MOVEON2027_020)

La tipologia di rapporto professionale costituendo é quella di contratto di lavoro
autonomo, sub specie di consulenza professionale.

La durata del rapporto di collaborazione & prevista dalla data di stipula di affidamento
dell’incarico fino alla presentazione del report di chiusura del progetto, previsto entro 40
giorni successivi alla data di chiusura delle attivita, prevista per il 2/1/2027, salvo
eventuali proroghe concesse per le attivita di progetto concesse da parte dell’Autorita di
Gestione del Programma.

il costo a rendiconto previsto per I'espletamento dell’attivita oggetto dell’Avviso & di
€ 500,00 (€ cinquecento/00) omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e oneri previdenziali, nel
rispetto dei massimali previsti dalla Circolare del Ministero del Lavoro n.2 del 02/02/2009,
a fronte di un impegno stimato in n. 40 giornate complessive, per un massimale di €
20.000,00 (€ ventimila/00) omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e oneri previdenziali.

Le giornate potranno essere prestate sia presso la sede operativa del progetto sia presso
la sede legale di Ass.For.SEQ, secondo le indicazioni e le esigenze segnalate dalla
Direzione di Ass.For.SEQ. Il compenso sopra indicato & da ritenersi comprensivo di ogni
onere anche correlato ad eventuali spese di trasferta.

La collaborazione sara di natura temporanea per cui, di norma, non & ammesso il rinnovo.
L'eventuale proroga dell'incarico originario & consentita, in via eccezionale, nei limiti
consentiti dall’'ordinamento, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico e previa autorizzazione da parte dell’Autorita di Gestione.

B. Consulente senior esperto di consulenza tecnica finanziaria per la gestione contabile-
finanziaria e assistenza tecnica (Rif. CODICE MOVEON2027_021)

La tipologia di rapporto professionale costituendo e quella di contratto di lavoro
autonomo, sub specie di consulenza professionale.

La durata del rapporto di collaborazione & prevista dalla data di stipula di affidamento
dell’incarico fino alla presentazione del report di chiusura del progetto, previsto entro 40
giorni successivi alla data di chiusura delle attivita, prevista per il 2/1/2027, salvo eventuali
proroghe concesse per le attivita di progetto concesse da parte dell’Autorita di Gestione
del Programma.

Il costo a rendiconto previsto per |'espletamento dell’attivita oggetto dell’Avviso é di

€ 500,00 (€ cinquecento/00) omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e oneri previdenziali, nel
rispetto dei massimali previsti dalla Circolare del Ministero del Lavoro n.2 del 02/02/2009,
a fronte di un impegno stimato in n. 32 giornate complessive, per un massimale di €
16.000,00 (€ sedicimila/00) omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e oneri previdenziali. Le
giornate potranno essere prestate sia presso la sede operativa del progetto sia presso la
sede legale di Ass.For.SEQ, secondo le indicazioni e le esigenze segnalate dalla Direzione di
Ass.For.SEQ. || compenso sopra indicato & da ritenersi comprensivo di ogni onere anche
correlato alle eventuali spese di trasferta.
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La collaborazione sara di natura temporanea per cui, di norma, non &€ ammesso il rinnovo.
L'eventuale proroga dell'incarico originario & consentita, in via eccezionale, nei limiti
consentiti dall’'ordinamento, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico e previa autorizzazione da parte dell’Autorita di Gestione.

7) TRATTAMENTO DATI

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003, D.Lgs. n. 101/2018 e dell'articolo 13 e segg.
del Regolamento Europeo 2016/679, in materia di protezione dei dati personali, si
rappresenta che i dati forniti in relazione al presente Avviso verranno utilizzati unicamente
ai fini della conduzione delle operazioni e della procedura previste nello stesso. Ai sensi
dell’articolo 28 de! Regolamento Europeo sopra indicato, si informa che il Responsabile del
Trattamento & Ass.For.SEQO s.c.a.rl. e che il trattamento sara effettuato da soggetti
appositamente incaricati con ['utilizzo di procedure anche informatizzate, in grado di
tutelare e garantire la riservatezza dei dati forniti, nei modi e limiti necessari per perseguire
le predette finalita.

Palermo 12/10/2026 H Legale Rappresentante -

e
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